Zeitrahmen

ort

Kosten

Anmeldung

10.03.2022

9:30 Uhr Stehkaffee
10:00 Uhr BegriiBung
17:00 Uhr Ende

Evangelische Hochschulgemeinde
Nymphenburger Str. 50
80335 Miinchen

Teilnahmegebiihren
ejsa-Mitglieder €140,00
Nicht-Mitglieder €160,00

Mittagessen und Getrdnke sind im Preis
enthalten.

Wir bitten Sie, die Teilnahmegebiihr
zu Uiberweisen, sobald Sie von uns eine
Rechnung erhalten haben.

Bitte melden Sie sich bis 24.02.2022
per Anmeldeabschnitt oder online unter
www.ejsa-bayern.de/fortbildung an.

Sie erhalten von uns 2 Wochen vor Beginn
des Seminars eine Anmeldebestatigung
und Anreisebeschreibung.

Wir planen alle Veranstaltungen auf Grundlage der
geltenden InfektionsschutzmaBnahmen.

Benachteiligung abbauen
und Chancen erdffnen

Die ejsa Bayern e. V. ist ein Zusammenschluss evangelischer
Trager der Jugendsozialarbeit in Bayern und setzt sich fir
sozial benachteiligte und individuell beeintrachtigte Kinder,
Jugendliche und junge Erwachsene ein.

Jeder Mensch hat ein Recht auf Leben, Wiirde und Teilhabe.
Gegriindet auf den christlichen Glauben sind wir davon iiber-
zeugt. Die ejsa sorgt mit den zugehdrigen Strukturen fiir gute
zukunftsfahige Angebote fiir benachteiligte junge Menschen
und steuert diese aktiv mit.

Das Fortbildungsangebot der ejsa Bayern wird fiir Fachkrafte

in den Arbeitsfeldern der Jugendsozialarbeit konzipiert. Die Ver-

anstaltungen bieten aktuellen fachlichen Input und kollegialen
Austausch.

Berufshezogene Jugendhilfe
Barbara Klamt, klamt@ejsa-bayern.de

Schulbezogene Jugendsozialarbeit
Sandra Koch, koch@ejsa-bayern.de

Jugendmigrationsarbeit
Burkhardt Wagner, wagner@ejsa-bayern.de

Gesellschaftspolitische Jugendbildung
Johannes Scholz-Adam, scholz-adam@ejsa-bayern.de

Fortbildungen
Lissi MeBner, messner@ejsa-hayern.de

Geschéftsfiihrung ejsa Bayern
Klaus Umbach, umbach@ejsa-bayern.de
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Gut anleiten

Berufspadagogische Ideen fiir die
Arbeit mit jungen Menschen in der
Berufshezogenen Jugendhilfe

10. Marz 2022
Miinchen

A

Fortbildung



Konzept

Ziel

Zielgruppe

Als Anleiter*in in der Berufsbezogenen Jugend-
hilfe begleiten Sie junge Menschen in der beruf-
lichen Orientierung oder in der Berufsausbildung.
lhr Anliegen ist es, gute Lernprozesse zu initiieren
und zu unterstiitzen.

Im Alltag stellen Sie jedoch fest, dass schwierige
Lernerfahrungen, individuelle Beeintréchtigun-
gen und weitere Faktoren das Lernen erschweren.

Ergénzend zur wohlbekannten ,Vier-Stufen-
Methode" wiinschen Sie sich deshalb Ideen, die
Sie in lhrem Arbeitsumfeld einsetzen kdnnen.

Sie verfiigen nach der Fortbildung tiber neue
sowie bewahrte Methoden und ein erganzendes
Modell zur ,Vier-Stufen-Methode", die Sie entspre-
chend des Lernprozesses der jungen Menschen
einsetzen kdnnen.

Anleiter*innen und andere padagogische
Mitarbeiter*innen mit Bezug zu Anleitungs-
situationen aus Einrichtungen der Berufs-
bezogenen Jugendhilfe/ AJS
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Inhalt

Referent

Leitung

Prasentation und Training eines Modells

fiir erfolgreiche Arbeitsanleitung,
Gotthilf-Vghringer-Schule fiir Arbeitserziehung
* Prinzip der optimalen Passung

* Prinzip der Anschaulichkeit

* Prinzip der angemessenen Kommunikation
* Prinzip der Erfolgssicherung

* Motivation

* Stabilisation

* Verfahren der Anleitung

* Raum und Arbeitsplatzgestaltung

* Arbeitssicherheit

Analyse aktueller Anleitungssituationen
* Positive Lerngeschichten
* Schwierige Lernsituationen

Methoden zur Verbesserung der Anleitung, z. B.
* Kognitive Anlehre/Cognitive Apprenticeship
* Projektorientiertes Arbeiten

* Lerninseln

* Arbeiten mit Leitfragen

* Lernjournal

Auf Basis Ihrer mitgebrachten Beispiele werden
das Modell und die Methoden in Kurzsequenzen
geiibt.

Josef Schwellinger, Stuttgart
Diplom-Padagoge, Arbeitserzieher, Schreiner-
meister, Hochschuldozent, ZRM-Trainer,
QM-Auditor, Beratung, Training, Moderation

Lissi MeBner, Fortbildungsreferentin,
ejsa Bayern elV.

allgeyer@ejsa-bayern.de

Fax: 089 159 187 -80 | E-Ma

am 10.03.2022

Fortbildung ,Gut anleiten”

Datum/Unterschrift

Einrichtung (Anschrift)

Hiermit melde ich mich verbindlich an.

Name

E-Mail

Unseren Umgang mit personenbezogenen

Datenschutzhinweis:

Telefon

Daten erldutern wir auf unserer Homepage:

www.ejsa-bayern.de

Wahrend der Veranstaltung werden Fotos ge-

macht, die zum Zweck der Berichterstattung und
Offentlichkeitsarbeit in verschiedenen Medien

veréffentlicht werden.

Anmerkungen

Sie miissen nach dieser Anmeldung wieder absagen?
Das kdnnen Sie kostenfrei bis 2 Wochen vor Beginn

O Ich machte den ejsa-Newsletter abonnieren

O Ich méchte regelméBig per E-Mail iiber neue Fortbildungen

dieser Fortbildung tun. Bitte haben Sie Verstandnis,

dass wir danach den Teilnahmebetrag in voller Héhe

berechnen miissen.

informiert werden



