


Das Modellprojekt zur Unterstützung und Begleitung 
von Auszubildenden zur Pflegefachkraft oder/und 
Pflegefachhelfer (ein- und dreijährige Ausbildung)  

Vermeidung von Abbrüchen während der Ausbildung und 
Erreichung des erfolgreichen Ausbildungsabschlusses als 
Pflegefachkraft oder/und Pflegefachhelfer

FACHKRÄFTEMANGEL IN DER ALTENPFLEGE 



Hard Facts:

- Fachkräftemangel im Bereich Altenpflege
- Ausbildungsabbrüche im Bereich Pflege bei 28%
- Potential an jungen Menschen, die für die Altenpflege

geeignet sind, aber für die erfolgreiche Ausbildung 
gezielte Unterstützung brauchen

DIAKONISCHE NETZWERKE – EINRICHTUNGEN – SCHULEN - JUGENDSOZIALAR BEIT



Ziele:

Verringerung der Abbruchquote in der Ausbildung zum 
Pflegefachhelfer oder zur Pflegfachkraft
Erfolgreicher Abschluss der Ausbildung 
Einsatzfähigkeit in der Pflege
Erschließung neuer Zielgruppen in Bayern für die 
Pflegeausbildung

EVANGELISCHE INITIATIVE ZUR STÄRKUNG DER PFLEGEAUSBILDUNG



Das Angebot:

Unterstützung in der Ausbildung in Form von:
Lernunterstützung Fachtheorie – Nachhilfe und Deutschförderung
Unterstützung und Begleitung der Fachpraxis (Supervision)
Begleitung in persönlichen Alltagsfragen und Förderung der 
Persönlichkeit der Auszubildenden
Unterstützung der Ausbildungsbetriebe

Ort: Pflegefachschule oder/und beim Träger der Jugendsozialarbeit

FACHKOMPETENZ DER EVANG. BERUFSBEZOGENEN JUGENDHILFE BAYERN



Zielgruppe:

Neu akquirierte und schon angemeldete Azubis, auch im laufenden 
Ausbildungsjahr, zum Beispiel
Geflüchtete mit Unterstützungsbedarf
EU-Migrant*innen mit Unterstützungsbedarf
junge Menschen mit schwieriger Schulbiografie, familiärer Biografie mit 
Förderbedarf, die aber Eignung, Interesse und/oder Vorkenntnisse im 
Arbeitsfeld mitbringen

FACHKOMPETENZ DER EVANG. BERUFSBEZOGENEN JUGENDHILFE BAYERN



Wann kommt das Coaching zum Einsatz? 

in Situationen, die die Stabilität des Ausbildungsverhältnisse oder 
den Ausbildungsabschluss gefährden:
Krisensituationen
im Ausbildungsbetrieb
im schulischen Bereich
im privaten Bereich

INDIVIDUELLE KRISENINTERVENTION



Struktur der Unterstützung: 

sozialpädagogische Begleitung – Instrument Förderplanung

INDIVIDUELLE FÖRDERPLANUNG

individuelle, 
übergreifende

Förderplanung

individuelle 
Krisen-

intervention

Förderplanung

Träger BBJH



Methodik: 

Sozialpädagogische Einzelarbeit
Coachinggespräche
Krisenintervention
aufsuchende Angebote
Vermittlung zu Fachstellen

individuelle und fallbezogene Bildungsangebote
Gruppenangebote

INSTRUMENTENVIELFALT DER SOZIALPÄDAGOGIK



Angebot für die Ausbildungsbetriebe

regelmäßige Gespräche mit den Ausbilder*innen
regelmäßiger Austausch mit der Pflegeschule
Unterstützung in Krisensituationen

BENEFIT FÜR DEN AUSBILDUNGSBETRIEB 



EIN LÖSUNGSANGEBOT DER EVANG. JUGENDSOZIALARBEIT BAYERN – 75 Jahre Erfahrung


